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Mercedes-Benz fundatorem globalnego programu stypendialnego dla mtodych
0sOb - promujacego zrownowazone dziatania

. Mercedes-Benz przeznacza dochéd z aukcji modelu Mercedes-Benz 300 SLR Uhlenhaut Coupé
na sfinansowanie globalnego programu stypendialnego beVisioneers: The Mercedes-Benz
Fellowship.

. Z czasem program stypendialny obejmie wsparciem nawet tysiac mtodych ludzi rocznie,

wspierajac ich w tworzeniu i realizacji projektow w zakresie zrownowazonego rozwoju.

. W fazie poczatkowej stypendium bedzie przyznawane w Indiach, RPA i kilku krajach
europejskich - w tych krajach mozna juz sktada¢ odpowiednie wnioski.

. Za wdrozenie i biezace zarzadzanie programem stypendialnym odpowiedzialna jest organizacja
non-profit The DO School Fellowships gGmbH, ktéra opracowata caty projekt.

Stuttgart. Mercedes-Benz sfinansuje globalny program stypendialny, ktdry tysigcom mtodych ludzi z catego
Swiata zapewni wsparcie w postaci wiedzy, coachingu i stypendidw, umozliwiajac im realizacje
innowacyjnych projektow w dziedzinie ochrony $rodowiska i dekarbonizacji. Aby zgromadzi¢ kapitat
poczatkowy programu, Mercedes-Benz sprzedat na aukcji najdrozszy samochdd w historii - SLR Uhlenhaut
Coupé z roku 1955 - za rekordowga cene 135 miliondw euro.

,Dla nas, jako firmy globalnej i marki luksusowej, odpowiedzialnosc nie koriczy sie u bram fabryki. Wptywy
z aukcji najcenniejszego samochodu w historfi, 300 SLR Uhlenhaut Coupé, pozwolg nam wesprzec cos naprawde
bezcennego: zrownowazona zmiane. Program belVisioneers ma przynosic¢ korzysci zarowno mtodym
uczestnikom, jaki ich lokalnym spotecznosciom oraz Srodowisku. Jjestesmy bardzo dumni, Ze moZzemy
finansowac te wyjatkowa inicjatywe - w ten sposob wzmacniajac nowe i roznorodne pokolenie innowatorow.
Zyczymy stypendystom wszelkich sukcesow w realizacji ich wizji”.

Renata Jungo Briingger, Cztonek Zarzagdu Mercedes-Benz Group AG, odpowiedzialna za integralno$¢ i kwestie
prawne

Informacje na temat programu stypendialnego

Mercedes-Benz bedzie corocznie finansowaé program poprzez darowizny, a takze udzieli swego wsparcia
w formie sponsoringu tytularnego. Koncepcje programu stypendialnego opracowata niemiecka organizacja
non-profit The DO School Fellowships gGmbH, ktéra jest takze odpowiedzialna za jego realizacje. Program
stypendialny beVisioneers Fellowship ruszy w czerwcu 2023 roku i obejmie pierwszg grupe stypendystow
z Indii, RPA oraz kilku krajéw europejskich (Niemiec, Polski, Danii, Wegier, Szwecji, Hiszpanii, Wielkiej Brytanii).
Whnioski o stypendium mozna sktada¢ juz teraz (od stycznia 2023 r.) na stronie internetowej

http://www.bevisioneers.world.
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W kolejnych latach program beVisioneers bedzie rozwijany i obejmie wsparciem nawet tysigc mtodych ludzi
rocznie. beVisioneers Fellowship skierowany jest do kreatywnych oséb w wieku od 16 do 28 lat, majgcych
obiecujace pomysty na projekty zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem. Uczestnikow, pochodzacych z réznych
krajéw i Srodowisk, wybieraé bedzie The DO School. Osoby ubiegajgce sie o udziat w programie stypendialnym
powinny przedstawi¢ rzetelny pomyst na projekt, ktory moze wywrze¢ wymierny, pozytywny wptyw na
$rodowisko oraz na lokalng spoteczno$¢ kandydata.

Stypendysci uzyskajg dostep do srodkow finansowych na realizacje projektu oraz - jesli zajdzie taka potrzeba
- dodatkowe wsparcie finansowe. Eksperci z The DO School opracowali rowniez obszerny, intensywny program
nauki i coachingu dla stypendystéw, ze szczegdlnym ukierunkowaniem na przywodztwo, przedsiebiorczosé
i zrownowazony rozwdj. Podczas dwunastomiesiecznego okresu nauki hybrydowe] kazda osoba objeta
programem stypendialnym otrzyma wsparcie osobistego mentora. Natomiast eksperci wybrani przez The DO
School bedg mogli wniesé swojg wiedze i umiejetnosci w ramach spotkan indywidualnych i grupowych.

Takze po pierwszym roku stypendysci bedg w dalszym ciggu korzysta¢ ze wsparcia mentoréw i ekspertow
- zardbwno w rozwijaniu umiejetnosci przywodczych, jak i w realizacji swoich projektéw. Dtugofalowym celem
beVisioneers jest zbudowanie inkluzywnej, aktywne] spotecznosci stypendystow, mentorow i specjalistow
z catego $wiata, wspotpracujgcych ze sobg na réwnych prawach i partnerskich zasadach oraz wnoszgcych
pozytywny wktad w $rodowisko i spotecznosci lokalne.

Strategia obywatelstwa korporacyjnego marki Mercedes-Benz

Mercedes-Benz pragnie wnosi¢ wymierny, pozytywny wktad w zycie spoteczne, wykraczajgcy poza wtasciwa
dziatalnosé¢ biznesowg - na catym Swiecie. W 2022 roku Mercedes-Benz zmodyfikowat swojg strategie
obywatelstwa korporacyjnego i stworzyt catosciowa koncepcje oparta na zasadach firmy. Program beVisioneers
Fellowship promuje zréwnowazony rozwdj i spojnos¢ spoteczng poprzez edukacje - i w ten sposdb
odzwierciedla istotne elementy strategii obywatelstwa korporacyjnego Mercedes-Benz.

Kapitat poczatkowy z aukcji modelu 300 SLR Uhlenhaut Coupé

W maju 2022 roku Mercedes-Benz sprzedat na aukcji jeden z dwdch istniejacych jeszcze egzemplarzy modelu
Mercedes-Benz 300 SLR Uhlenhaut Coupé z roku 1955. Nabyt go prywatny kolekcjoner za rekordowg kwote
135 milionéw euro. Decyzja o sprzedazy legendarnego auta sportowego zostata podjeta z bardzo rozsadnych
pobudek - aby przystuzy¢ sie dobrej sprawie. Model 300 SLR Uhlenhaut Coupé, nazwany tak na cze$¢ swojego
tworey i gtdwnego inzyniera Rudolfa Uhlenhauta, jest uwazany przez ekspertéw motoryzacyjnych i entuzjastéw
samochoddw na catym $wiecie za jeden z najwybitniejszych przyktaddw techniki i wzornictwa samochodowego.

Kontakt dla mediow:
Tomasz Mucha, tel. +48 22 312 72 22, e-mail: tomasz.mucha@mercedes-benz.com

Wiecej informacji o marce Mercedes-Benz na stronie internetowej www.mercedes-benz.com. Informacje
prasowe oraz serwisy cyfrowe dla dziennikarzy i multiplikatoréw informacji sg dostepne na naszej
platformie internetowej Mercedes me media, pod adresem media.mercedes-benz.com oraz na naszej
stronie Mercedes-Benz Media Site pod adresem group-media.mercedes-benz.com. Aktualne informacje i
wydarzenia zwigzane z samochodami osobowymi i dostawczymi Mercedes-Benz mozna réwniez znalezé na
naszym koncie twitterowym @MB_Press: www.twitter.com/MB_Press.

Najwazniejsze informacje o Mercedes-Benz Group AG
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Spétka Mercedes-Benz AG, zatrudniajgca na catym $wiecie ok. 172 tys. pracownikéw, odpowiada za globalng dziatalnos$¢ biznesowa Mercedes-Benz
Cars i Mercedes-Benz Vans. Prezesem Zarzagdu Mercedes-Benz AG jest Ola Kallenius. Firma koncentruje si¢ na rozwoju, produkcji i sprzedazy
samochoddéw osobowych i dostawczych oraz ustug zwigzanych z pojazdami. Ponadto aspiruje do miana lidera w dziedzinie elektromobilnosci i
oprogramowania dla pojazdow. Portfolio produktow obejmuje marke Mercedes Benz wraz z markami Mercedes AMG, Mercedes Maybach i Mercedes
EQ, Klase¢ G, a takze produkty marki smart. Marka Mercedes me otwiera dostep do cyfrowych ustug Mercedes-Benz. Mercedes-Benz AG jest jednym z
najwigkszych na $wiecie producentéw luksusowych samochodéw osobowych. W roku 2021 sprzedat ok. 1,9 mln samochoddw osobowych i blisko
386,2 tys. samochodow dostawczych. W obu segmentach biznesowych Mercedes-Benz AG stale rozwija $wiatowa sie¢ produkcyijna, liczaca ok. 35
fabryk na czterech kontynentach, a takze przygotowuje sie do spetnienia wymogdéw w zakresie elektromobilno$ci. Rdbwnoczesnie na trzech
kontynentach firma tworzy i rozbudowuje globalna sie¢ produkcji akumulatoréw. Naczelng zasada strategii Mercedes Benz jest zréwnowazony rozwoj,
ktdry oznacza dla przedsiebiorstwa ciaggte pomnazanie wartosci dla wszystkich interesariuszy: klientdéw, pracownikéw, inwestoréw, partneréow
biznesowych oraz dla spoteczenstwa jako catosci. Fundamentem jest zréwnowazona strategia firmowa Mercedes Benz Group. Poczuwajac si¢ do
odpowiedzialnosci za ekonomiczne, ekologiczne i spoteczne skutki swojej dziatalnosci, przedsiebiorstwo bierze pod uwage caty taricuch tworzenia
wartosci.
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