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MBMPL aktywizuje kobieca energie w regionie

Blisko 300 Pan wzieto udziat w Dniu Otwartym dla Kobiet, ktéry
zorganizowata spétka Mercedes-Benz Manufacturing Poland.
Program wydarzenia zostat pomyslany tak, aby uczestniczki mogty
spojrze¢ na swoje kompetencje i umiejetnosci z szerszej
perspektywy, przekona¢ sig, ze motoryzacja to takze kobieca branza
oraz porozmawiaé¢ o mozliwosciach pracy w nowo budowanej
fabryce silnikow Mercedes-Benz w Jaworze. Podczas wydarzenia
zadebiutowata réowniez Akademia Girls GO Technology - cykl

otwartych spotkan dla uczennic licedw i technikow w regionie.

Jak pokona¢ stres i przekonaé do siebie pracodawce? Jak wyglada rynek
pracy na Dolnym Slasku? Co to znaczy, ze Mercedes jest kobieta? To tylko
niektére z pytan, na ktére szukaty odpowiedzi uczestniczki
zorganizowanego 8 marca w Legnicy Dnia Otwartego MBMPL dla Kobiet.
Inicjatywe, ktéra powstata, by aktywizowac¢ kobieca energie w regionie,
wsparli: Dolnos$lgski Wojewddzki Urzad Pracy, Powiatowe Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jaworze, Leadec Polska oraz
Seifert Logistics Group. W wydarzeniu wzieto udziat blisko 300

zadowolonych kobiet i... kilku Panow.

Sztuke autoprezentacji przyblizyt popularny dziennikarz Maciej Orto$.
W trakcie jego wyktadu uczestniczki dowiedzialy sie jak radzi¢ sobie ze
stresem podczas waznych wystapien, jak panowa¢ nad mowa ciata,

mimika i drzagcym gtosem, by wypas$é przekonujaco w oczach rozméwecy.
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To wazne, bo podczas spotkan rekrutacyjnych, trema potrafi pokonaé

nawet najbardziej kompetentne i odpowiednie na dane stanowisko osoby.

O historii marki Mercedes-Benz i roli, jakg odegraty w niej kobiety
opowiedziata Ewa tabno-Falecka, Dyrektorka Komunikacji Marketingowe]

i Relacji Zewnetrznych. - Lubie powtarzac, Ze Mercedes jest kobieta. Marka
nosi imie po corce Emila Jellinka, austriackiego pioniera automobilizmu,
kobiety wiele razy odegraty znaczaca role w ponad 130-letniej historii
naszego koncernu. Te kobiecg energie pielegnujemy do dzisiaj, angazujac
sie w wiele cennych inicjatyw, ktérych celem jest zachecanie Pan do
osiggania sukcesow w Zyciu zawodowym i prywatnym - powiedziata

w swoim wystgpieniu.

»lwarde” dane na temat regionalnego rynku pracy zaprezentowat
przedstawiciel Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzad Pracy, a o mozliwosciach i
warunkach zatrudnienia w nowo budowanej fabryce silnikow
Mercedes-Benz w Jaworze - podczas wyktaddéw i bezpos$rednich spotkan -
opowiadali pracownicy Mercedes-Benz Manufacturing Poland. Obecnie
kobiety stanowig 36 proc. catej zatogi MBMPL i liczba ta stale ro$nie. Na
chetne do pracy w biurze i w hali produkcyjnej kandydatki czeka szereg
korzysci: szkolenia i kursy jezykowe, elastyczny czas pracy, dodatek

relokacyjny, opieka medyczna, karta sportowa itp.

Uczestniczki dowiedziaty sie rowniez jak wyglada praca w dziatach
produkcyjnych i jakie wymagania trzeba spetnic, by zostaé monterka
nowoczesnych silnikéw, ktére bedg powstawacé w Jaworze. - Na ogfoszenia
dotyczgce stanowisk produkcyjnych odpowiada okoto 30 proc. kobiet.

Czesc¢ z nich rezygnuje, myslac, ze to praca nie dla nich lub nie wierzac
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w swoje umiejetnosci. A to nieprawda. Kobiety majg wszystko, co liczy sie w
takiej pracy: sg precyzyjne, doktadne, odpowiedzialne, potrafig doskonale
organizowac prace. Naszym marzeniem jest, by na stanowiskach
montazowych w jaworskiej fabryce pracowato przynajmniej 50 proc. Pan -

dodaje Ewa tabno-Falecka.

Podczas wydarzenia zadebiutowata takze Akademia Girls GO Technology -
cykl otwartych dla uczennic z Jawora i okolic spotkan ze specjalistami
branzy technologicznej oraz firmami wspétpracujacymi z MBMPL.
Inicjatywa jest czescig prowadzonego od roku programu ,,Girls GO
Technology, czyli dziewczyny oswajaja technologie", ktérego celem jest
przyblizenie dziewczetom nauk matematycznych, technicznych i inzynierii.
Podczas pierwszej Akademii dziewczyny miaty okazje przetamad treme i
wystapi¢ na scenie z Maciejem Orfosiem, postucha¢ o korzy$ciach pracy w
zawodach technicznych i wystuchac przetamujacej stereotypy prezentacji

llony Urbanczyk z firmy Seifert Logistics Group - ,Ladies w logistyce”.

Osoby do kontaktu:

Ewa tabno-Falecka, +48 22 312 72 20, ewa.labno-falecka@daimler.com

Biuro prasowe, + 48 793 979 034, mbmpl@kawalekswiata.pl

Dodatkowe informacje nt. Mercedes-Benz dostepne sg w Internecie na

stronach: www.media.daimler.com i www.mercedes-benz.com
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