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Druga edycja MB Motors Shooting Day: wsparcie dla mtodych utalentowanych fotografow

e Ideg inicjatywy jest odwrdcony mentoring (ang. reverse mentoring), czyli wymiana doswiadczen
zawodowych: mtodzi fotografowie uczyli ekspertéw MB Motors sztuki robienia zdjeé, a w zamian zyskali
know-how na temat organizacji eventéw oraz nowych technologii w autach spod znaku gwiazdy

e Wspotpraca z partnerami: Arche, Samsung Polska i Villa la Fleur zapewnili narzedzia, odpowiednie
lokalizacje i wsparcie techniczne, ktére umozliwity realizacje projektu

e Korzysci dla mtodych talentow: certyfikaty, medialna ekspozycja, rozwdj kompetencji oraz pomoc
w budowaniu kariery

MB Motors, autoryzowany dealer Mercedes-Benz, po raz kolejny zorganizowat unikalng akcje wsparcia
obiecujacych talentéw fotografii. W ramach drugiej edycji MB Motors Shooting Day, tym razem organizowanej
w Warszawie, mtodzi fotografowie motoryzacyjni wymieniali sie wiedzg z ekspertami dealera. Projekt oparty na
idei odwrdconego mentoringu (ang. reverse mentoring), zrealizowany przy wspdtpracy z Samsung Polska, Grupa
Arche i Villg la Fleur, zapewnit wszystkim uczestnikom warunki do rozwoju kompetencji i kreatywnej pracy,
podkreslajgc znaczenie wspdtdziatania i miedzypokoleniowej wymiany wiedzy w branzy motoryzacyjnej.

Talenty wymagaja wsparcia niezaleznie od wieku czy etapu kariery zawodowej. Wtasnie ta mysl przyswieca
autorskiemu projektowi MB Motors Shooting Day. Inicjatywa wpisuje sie w dtugoterminowa strategie dealera
MB Motors, ktéra ma na celu budowanie eksperckosci poprzez dzielenie sie wiedzg oraz czerpanie
z doswiadczen zewnetrznych specjalistéw. Odwrdcony mentoring skutecznie wspiera te koncepcje - pozwala
nawigza¢ wspotprace z przedstawicielami mtodego pokolenia, ktdrzy wnosza $wieze spojrzenie i dysponuja
wiedzg z unikalnego obszaru, np. najnowszych technologii. To oni wcielajg sie w role mentoréw dla
doswiadczonych specjalistow. Starsi pracownicy dzielg sie swojg wiedzg, doswiadczeniem oraz strategicznym
podejsciem do biznesu. Tak tworzy sie ptaszczyzna dla budowania kultury organizacyjnej opartej na otwartosci,
wymianie umiejetnosci, pielegnacji wiezi miedzypokoleniowych w firmie oraz budowaniu pewnosci siebie
w nowych obszarach kompetencji. Odwrdcony mentoring to takze sposdb na wzmocnienie zaangazowania
mtodych pracownikéw - daje im poczucie, ze ich opinie i umiejetnosci sg cenione i majg realny wptyw na
funkcjonowanie organizacji.
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Wiecej informacji na temat oficjalnego zuzycia paliwa i oficjalnych warto$ci emisji CO, nowych samochodéw osobowych mozna znalezé w ,,Przewodniku
po zuzyciu paliwa, emisjach CO, i zuzyciu energii elektrycznej” dla nowych samochoddw osobowych, bezptatnie dostepnym we wszystkich punktach
sprzedazy

i od Deutsche Automobil Treuhand GmbH, pod adresem www.dat.de.
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Pierwsza edycja MB Motors Shooting Day, ktéra odbyta sie kilka miesiecy temu w Poznaniu, odniosta
niekwestionowany sukces i spotkata sie z szerokim odzewem. Mtodzi fotografowie motoryzacyjni, zwyciezcy
konkursu organizowanego podczas Poznan Motor Show, wzieli udziat wtedy w warsztatach razem
z pracownikami poznanskiego salonu MB Motors. Cel: wymiana know-how, ktéra obu stronom zapewnia
mozliwosé zdobycia nowych umiejetnosci.

Teraz projekt MB Motors Shooting Day miat swojg kontynuacje w Warszawie. Druga edycja inicjatywy
zgromadzita na planach zdjeciowych pieciu mtodych i utalentowanych fotograféw motoryzacyjnych: PHOXPL,
Monserrat, Jachu.cars, Sobeczek oraz JCK Shoot. Na czas trwania projektu to wtasnie oni stali sie mentorami

ekspertéw warszawskiego dealerstwa Mercedes-Benz, przekazujgc im wiedze i umiejetnosci w zakresie
fotografii samochodowej, realizowanej za pomocg smartfonéw. W zamian MB Motors zorganizowato dla
fotografow indywidualng sesje zdjeciowa, dzielagc sie swoimi doswiadczeniami w organizacji eventdéw
w standardzie marki Mercedes-Benz.

Bohaterami drugiej edycji MB Motors Shooting Day byty samochody elektryczne, dlatego plener zdjeciowy
zostat dobrany z myslg o podkresleniu, ze ,elektryki” sg idealnym wyborem nie tylko pod katem lokalnej jazdy
po miescie, ale i dalszych podrdzy. Sesje zdjeciowe odbyty sie w dwdch obiektach w Konstancinie-jeziornie:
w Villi la Fleur, prezentujacej twérczoéé polskich artystéw zwiazanych z Ecole de Paris, oraz w zabytkowej
Krélewskiej Fabryce Papieru, gdzie powstat m.in. papier uzyty do spisania Konstytucji 3 maja. Dzieki
zaangazowaniu firmy Arche obiekt ten juz niedtugo odzyska swoja dawng swietnosc.

Istotnym elementem wydarzenia byto wyréwnanie szans fotografow - kazdy z nich otrzymat do dyspozycji
identyczne modele smartfonéw Samsung S24 i S24+, udostepnione przez partnera projektu, firme Samsung
Polska. Dzieki temu uczestnicy mogli zaprezentowac tajniki kadrowania i wyboru optymalnych ustawien aparatu
niezaleznie od sprzetu.

Ekspozycja medialna i certyfikaty - kluczowe korzysci dla mtodych fotografow

Dla mtodych fotograféw udziat w projekcie MB Motors Shooting Day to nie tylko okazja do doskonalenia swoich
umiejetnosci, ale rowniez znaczgce wsparcie w budowaniu kariery. Po realizacji sesji zdjeciowej kazdy z nich
otrzymat specjalny certyfikat, stanowigcy formalne potwierdzenie ich kompetencji i udziatu w prestizowym
projekcie, co zdecydowanie podnosi wiarygodno$¢ w oczach przysztych klientdw oraz pracodawcdow.
Dodatkowo MB Motors zapewnia fotografom szeroka ekspozycje medialng. Ich prace s3 prezentowane
w kanatach komunikacji marki, umozliwiajac im dotarcie do nowej grupy odbiorcéw.

MB Motors - informacje

MB Motors specjalizuje w dostarczaniu unikalnych doswiadczen z uzytkowania pojazdéw Mercedes-Benz.
W trzech lokalizacjach w Polsce, wraz z zespotem 350 ekspertdw i pasjonatdw najstarszej marki motoryzacyjnej
na Swiecie, przenosi klientéw w $wiat nowoczesnosci i prestizu, oferujagc im co$ wiecej niz samochody.
Mercedes-Benz MB Motors stawia na innowacje, edukacje i rozwdj, aby nie tylko spetniaé potrzeby klientdw,
ale takze wspierac ich w definicji wtasnego stylu zycia. Od 2007 r. firma nieustannie odpowiada na wyzwania
mobilnosci i dostarcza emocji, ktore definiujg Mercedesa.

Kontakt dla mediow:
Tomasz Mucha, tel. +48 698 697 222, e-mail: tomasz.mucha@mercedes-benz.com
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Mercedes-Benz Group AG jest jedna z odnoszacych najwieksze sukcesy firm motoryzacyjnych na Swiecie. Dzieki Mercedes-Benz AG grupa jest jednym z
wiodgcych $wiatowych dostawcow wysokiej klasy samochoddw osobowych i aut dostawczych z segmentu premium. Mercedes-Benz Mobility AG oferuje
finansowanie, leasing, subskrypcje oraz wynajem pojazdéw, zarzadzanie flota, cyfrowe ustugi tadowania i ptatnosci, posrednictwo ubezpieczeniowe, a
takze innowacyjne ustugi z zakresu mobilnosci. Zatozyciele firmy, Gottlieb Daimler i Carl Benz, przeszli do historii, gdy w 1886 r. wynalezli samochdd.
Mercedes-Benz - jako pionier samochodowej inzynierii - postrzega ksztattowanie przyszto$ci mobilnosci w bezpieczny i zrbwnowazony sposéb zaréwno
jako swoja motywacje, jak i obowigzek. Firma koncentruje sie zatem na innowacyjnych i ekologicznych rozwigzaniach technologicznych, jak réwniez na
budowie bezpiecznych i doskonatych pojazddw. Mercedes-Benz nadal systematycznie inwestuje w rozwéj efektywnych uktadéw napedowych i wyznacza
kurs na catkowicie elektryczng przyszto$é: marka spod znaku tréjramiennej gwiazdy dazy do tego, by do 2030 ., o ile pozwolg na to warunki rynkowe,
przej$¢ na napedy w petni elektryczne. Przechodzac od priorytetu pradu do koncepcji ,tylko prad”, wiodacy na $wiecie koncern motoryzacyjny
przyspiesza swdj rozwdj w kierunku catkowicie elektrycznej, opartej na oprogramowaniu przysztosci. Jego wysitki koncentruja sie réwniez na
inteligentnej tacznosci pojazddw, autonomicznej jezdzie i nowych koncepcjach mobilnosci. Mercedes-Benz traktuje to bowiem jako swoja aspiracje oraz
zobowigzanie do wywigzywania sie z odpowiedzialnosci wobec spoteczenstwa i Srodowiska. Firma sprzedaje swoje pojazdy i Swiadczy ustugi niemal we
wszystkich krajach swiata, a jej zaktady produkcyjne znajduja sie w Europie, Ameryce Pétnocnej i tacinskiej, Azji oraz Afryce. Oprocz Mercedes-Benz,
najcenniejszej luksusowej marki motoryzacyjnej na $wiecie (Zzrédto: badanie Interbrand, 3.11.2022 r.), portfolio obejmuje marki: Mercedes-AMG,
Mercedes-Maybach, Mercedes-EQ i Mercedes me, a takze marki Mercedes-Benz Mobility: Mercedes-Benz Bank, Mercedes-Benz Financial Services oraz
Athlon. Spétka jest notowana na gietdach we Frankfurcie i Stuttgarcie (symbol MBG). W 2022 r. grupa zatrudniata okoto 170 000 pracownikéw i sprzedata
okoto 2,5 miliona pojazddw. Jej przychody wyniosty 150,0 mld euro, a EBIT - 20,5 mld euro.

Strona 3.



