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~ohe’s Mercedes” czyli kobieca twarz Mercedesa

W ostatnich latach diametralnie zmienit sie w Polsce rynek pracy
- niskie bezrobocie (wedtug GUS 5,3 proc.) przeksztatcito go w rynek
pracownika. Powoli zmienia si¢ postrzeganie kobiet na rynku pracy.
S3 one lepiej wyksztatcone i otwarte na zawody dotychczas uwazane za
czysto ,meskie”. Zmienia sie tez ich §wiadomos$é potrzeb i aspiracji.
Mimo pokutujacych ciagle jeszcze stereotypéw o ,stabej pici”,
réznicach wynagrodzenia na tych samych stanowiskach (gender pay
gap), dyskryminujacych pytaniach o plany rodzinne przy rozmowach
rekrutacyjnych, czy odejscia z pracy 100 tys. kobiet w zwiazku
z programem ,Rodzina 500+” (w ciggu roku od rozpoczecia pierwszych
wyptat do potowy 2017 roku), coraz czesciej sa Swiadome swojej
wartosci dla pracodawcow i odwazniej obejmujg stanowiska
kierownicze w biznesie, polityce i zyciu spotecznym. Kobiety nie
czekajg juz na ksiecia z bajki, ktéry im pomoze znalezé ciekawa
i satysfakcjonujagcg prace. Robi to konsekwentnie i od lat

Mercedes-Benz.

Wedtug danych Eurostat, 33 proc. Europejek, a 45 proc. Polek, moze
pochwali¢ sie co najmniej tytutem licencjata bgdz inzyniera. Dla poréwnania
panowie w EU (i w Polsce) posiadajacy takie samo wyksztatcenie to 29 proc.
populacji. Nowoczesna gospodarka i rosnacy rynek pracy potrzebuja

wyksztatconych i aktywnych zawodowo kobiet.

Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, KRS 000629149

Kapitat zaktadowy 253 505 000 PLN, NIP 522-30-67-707 Mercedes-Benz Manufacturing Poland sp. z 0.0.

ul. Rycerska 24
59-220 Legnica

“(9 Mercedes-Benz — prawnie zastrzezony znak Grupy Daimler, Stuttgart, Niemcy
www.mercedes-benz-jawor.com.pl



@ Mercedes-Benz

Mercedes-Benz Manufacturing
Poland sp. z 0.0.

Przedsiebiorstwo Grupy Daimler

Badania wykazuja niezbicie, ze ich wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie, ale
tez cechy uwazane typowo za ,kobiece” (czyli mniej cenione), jak dazenie do
harmonii w pracy zespotowej, odpowiedzialno$¢, pracowito$¢ i doktadnosc
zapewniaja firmie szybszy rozwéj i wieksze zyski.

Mercedes-Benz juz dawno dostrzegt potencjat kobiet - zaréwno jako Klientek
jak i jako cenne zasoby ludzkie. Najpierw byta inicjatywa ,She’s Mercedes”,
ktéra pozwala marce lepiej pozna¢ i potem spetia¢ ich oczekiwania.
Obejmuje m.in. serwis internetowy tworzony przy wspoétudziale kobiet
z catego $wiata, ktére wzajemnie sie inspiruja, dzielgc sie spostrzezeniami na
temat sukcesu zawodowego, zycia prywatnego, realizacji pasji i wtasciwego
zbalansowania wszystkich dziedzin zycia. ,She’s Mercedes” to program
oferujacy tez networking i pomoc w rozwigzywaniu probleméw w trzech
obszarach zycia nowoczesnej kobiety: mobilnosci, ustug finansowych oraz
edukacji w dziedzinie zarzadzania finansami. Po kilku latach konsekwentnych
wysitkéw marki w Polsce, kobiety stanowig obecnie juz ponad 25 proc.
klientow Mercedesa.

W 2017 roku spoétka Mercedes-Benz Manufacturing Poland rozpoczeta
budowe fabryki ultranowoczesnych silnikéw do osobowych modeli
Mercedesa, a rok pozniej ogtosita kolejng inwestycje, tym razem budowe
fabryki baterii elektrycznych. W obu zakfadach zatrudnienie znajdzie ponad
1300 oséb. Podczas pierwszych rekrutacji okazato sie, ze kobiety stanowia
pokazng grupe zatogi - ca 35/40 proc. Na dogtebnie wydrenowanym rynku
pracy, na ktérym brakuje specjalistéow IT, inzynieréw, technologéw produkcji
i catej kadry technicznej, jest duzo pan obdarzonych wiedza
i umiejetno$ciami, ktére wcigz nie sg w petni wykorzystywane. Po pierwszych
doswiadczeniach z rekrutacja, Mercedes-Benz Manufacturing Poland zaczat
budowaé caty program zachecajacy kobiety do pracy

w produkcji przemystowe;.
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| tak np. sp6tka od dwdch lat organizuje (wspdlnie z wtadzami lokalnymi
i wojewodzkimi) targi pracy dla kobiet (dotychczas w Legnicy i w Jaworze), czy
programy edukacyjne dla zenskiej mtodziezy szkét ponadpodstawowych jak
»Girls GO Technology, czyli dziewczyny oswajaja technologie”. Ich podstawag
jest przekonanie, ze tylko $wiadome dziatania rozwojowe moga odczuwalnie

poszerzy¢ perspektywy i ambicje kobiet poza duzymi aglomeracjami.

Wzorce edukacyjne i zawodowe.

Program ,Girls GO Technology” ma na celu zainteresowanie uczennic
technikéw w wojewdédztwie dolnos$laskim (dotychczas w Jaworze i Bolkowie)
praca w zawodach technicznych, stereotypowo uznawanych za ,meskie”,
badz studiami na kierunkach STEM (Science, Technology, Engineering,
Mathematics). Trwa 6 miesiecy, odbyty sie juz dwie edycje programu (2018,
2019), w ktérych udziat wzieto 40 mtodych kobiet (sposréd ok. 200 wstepnie
przebadanych uczennic w wieku od 17 do 19 lat). Wséréd dziewczyn
zakwalifikowanych do projektu wykonywane sa badania ankietowe
pokazujgce ich wyjéciowy poziom wiedzy i przekonan o rynku pracy
oraz szansach zawodowych kobiet. Po zakonczeniu cyklu warsztatéw
ponownie przeprowadzana jest ankieta na ten temat. Warsztaty ,Girls Go
Technology” obejmujg takie zagadnienia jak m.in. ,Sztuczna inteligencja
i social media”, ,Jak dogada¢ sie z komputerem” czy ,Kompetencje
i technologie przysztosci”. Program konczy sie przyznaniem dyplomu ,Girls
GO Technology” oraz analizg dokonan i rekomendacjami dla uczestniczek.
Wszystkie absolwentki sg objete dalszg opiekg w ramach ,Akademii Girls Go

Technology”.
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Jak zostac pania kapitan zaglowca?

Dane zebrane w trakcie dwodch edycji programu ,Girls GO Technology”
uwidocznity m.in przemozny wptyw czynnikéw Srodowiskowych na decyzje
zawodowe mtodych kobiet, takich jak mozliwosci edukacji i pracy oraz
wyobrazenia otoczenia o roli zawodowej czy pozycji kobiety w zyciu
spotecznym. Najwazniejsza i bardzo smutna konkluzja: uczennice spoza
wielkomiejskich aglomeracji nie majg prawie zadnych wzorcéw kariery
i przykfadéw kobiet sukcesu (,role models”); na ich zyciowym ,radarze” sa
tradycyjne zawody kobiece jak kosmetyczka, czy sprzedawczyni w sklepie.
Plany zawodowe ksztattowane sg przez wyksztatcenie rodzicéw (najczesciej
zasadnicze i $rednie zawodowe), wobec czego dziewczyny nie aplikuja do
ambitniejszych rél czy zawoddw technicznych. | druga smutna konkluzja:
szkoty $rednie poza wielkimi miastami nie oferuja zadnych sensownych
i wartosciowych wzorcédw edukacyjnych czy zawodowych dla uczennic.
Projekt Mercedesa uswiadomit im szanse awansu spotecznego poprzez wybér

kariery w kierunkach technicznych.

- Ponoc¢ aby ludzie chcieli budowac statki, trzeba ich nauczyc¢ tesknic
za morzem. Sytuacje mtodych kobiet poza wielkimi miastami mozna poréwnac
do ludzi wychowujgcych sie w gorzystym kraju bez dostepu do morza. Trudno
im sobie wyobrazi¢, jak to jest by¢ kapitanem Zaglowca - komentuje dr Ewa
tabno-Falecka z Mercedes-Benz Polska - Rewolucja cyfrowa usuneta bariery
pracy dla kobiet, bo w zaktadach dziatajagcych na zasadzie ,,Przemystu 4.0”
nie jest juz potrzebna sita miesni. Filigranowa kobieta moze za pomoca
komputera sterowac kilkunastotonowym agregatem. To wielka szansa dla

kobiet. | do tego wspdlnie z Partnerami ,,Girls Go Technology” pragniemy je

przekonaé. Zeby zostaty kapitanami zaglowcow.
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Nie chodzi tu o Sciste projektowanie ,Sciezki kariery”, bo rynek pracy zmienia
sie dynamicznie, a wyksztatcenie kierunkowe nie ogranicza zawodowej
przysztosci. Jak wynika z raportu Come Creations Group (2018) ,55 Kobiet
w $wiecie nowych technologii”, az 63 proc. opisywanych w nim kobiet nie
miato wyksztatcenia stricte technicznego. Dlatego uczestniczkom ,Girls Go
Technology” zadawano tez ogdlne pytania: Kim chciatabym zosta¢? Czy mam
jakie$ ograniczenia i jak je przezwycieza¢? Czego moge oczekiwac od pracy

i pracodawcy? Jaki jest moj potencjat i kto moze mnie wspieraé w rozwoju?

Po programie S$rednio s uczestniczek warsztatow zadeklarowata cheé
kontynuowania dalszej nauki po ukonczeniu technikum (cho¢ na poczatku
nie miaty takich planéw), a wiele rozwaza - lepiej ptatng - prace w przemysle

czy zawodach technicznych.

Budujemy poczucie wtasnej wartosci i odwagi w kreowaniu

planéw na przysztos$é.

Wg raportu ,Strong Women in IT” (2019), kobiety odnoszace sukces
w dziedzinie technologii wcigz budza podziw. Swiadczy to o mocno
zakorzenionych na rynku pracy stereotypach - uwaza sie, ze STEM,
czyli kierunki techniczne, nie sg “dla kobiet”. Natomiast w statystykach
zatrudnienia wida¢, ze w branzy szybko ich przybywa (opracowania Fundacji
Przedsiebiorczosci Kobiet ,,Kobiety w ,meskich” zawodach” i raport Fundacji
Edukacyjnej Perspektywy ,,Dziewczyny na Politechniki!”). Waznym elementem
programu Mercedesa jest podnoszenie wiary i pewnoéci siebie mtodych

kobiet, szczegblnie w ich umiejetnosci przywdédcze.
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Jak wynika z badan przeprowadzonych przez John’a Gerzema i Michael
D’Antonio, opublikowanych w ksigzce ,Doktryna Ateny”, inteligencja
emocjonalna oraz umiejetno$ci interpersonalne kobiet, cechy okreslane jako
~kobiece”, jak intuicja, lojalno$¢, elastyczno$¢ i wspétpraca sg nowym
systemem operacyjnym zarzadzania w XX| wieku. Nadchodzi czas budowania
biznesu za pomocg umiejetnoéci opartych na efektywnych relacjach. Dlatego
tak istotna jest praca kobiet nad wiarg we wtasne sity. Program Mercedesa
»Girls GO Technology” ksztattuje $wiadomos$¢ i budzi odwage nastolatek

w kreowaniu wtasnych oczekiwan i planéw.

Wspieramy talenty poza duzymi miastami.

Duze miasta koncentrujg kapitat ludzki i zwiekszajg mozliwosci kariery. To
proces postepujacy, wg danych ONZ juz okoto 55 proc. $wiatowej populacji
mieszka w miastach. Aktywne prezentowanie $ciezek nauki i kariery oraz
kontakt z nowymi technologiami poza duzymi o$rodkami miejskimi staje sie

warunkiem zréwnowazonego rozwoju.

- ZaleZzato nam na pobudzeniu dziewczyn do refleksji, ze przed ich oknami
powstaje nowoczesna fabryka high-tech, oferujgca ciekawag prace i rozwdj
osobisty, czyli kariere zdecydowanie ciekawszg niz wchodzenie w Slady mam
czy ciotek, ktére nie miaty takiej szansy. Mam nadzieje, Ze te dziewczyny beda

wybieraty madrze swojg przysztos¢ - méwi dr Ewa tabno-Falecka.
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She’s Mercedes: Nagradzamy wyjatkowe kobiety.

Mercedes dostrzega nie tylko potencjat miodziezy, ktéra jest na etapie
podejmowania decyzji o swojej zawodowej przysztosci, lecz dba takze
o kobiety, ktére juz sg na rynku pracy. W tym roku marka organizuje konkurs
-ohe’s Mercedes”, w ramach ktorego chce wyrdzni¢ wyjatkowe kobiety,
umiejetnie tgczace kariere zawodowg z zyciem rodzinnym i realizacjg pasji.
Statuetki ,She’s Mercedes” zostang przyznane w 4 kategoriach: Biznes
indywidualny (wtascicielki i wspotwtascicielki firm), Biznes korporacyjny
(zatrudnione w firmach, niezaleznie od stanowiska), STEM (kobiety zwigzane
z nauka, inzynierki, autorki wynalazkéw i projektéw naukowych) oraz Kultura

i Sztuka (szeroko rozumiana dziatalno$¢ kulturalna).
Mercedes budzi site kobiet.

Kobiety powinny by¢ swiadome swoich talentéw i predyspozycji zawodowych.
Jak podaje Konfederacja Lewiatan, w 2019 roku, po raz pierwszy (od 1995),
odsetek pan, ktére uwazaja, ze maja mniejsze Szanse na awans niz
mezczyzni, spadt ponizej 50 proc. To m.in. efekt wielu wspdlnych dziatan
pracodawcéw, ruchéw kobiecych i organizacji pozarzadowych, ktére
uswiadamiaja stojgcym na progu dorostosci kobietom ich szanse

i mozliwo$ci. Mercedes-Benz odegrat i odgrywa tu niepos$lednia role.

Mercedes-Benz Polska jest Ilaureatem nagrody ,Firma przyjazna
Biznesowi Kobiecemu” przyznawanej przez portal Obcasy.pl
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Partnerami projektu ,,Girls GO Technology” sa:

INVEST ‘

M GeekGirls ( NVEST Klaster é
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Politechnika Wroct k
- randstad @A (P F=tErT

Osoby do kontaktu:
dr Ewa tabno-Falecka, ewa.labno-falecka@daimler.com; +48 22 312 72 20

Biuro prasowe, mbmpl@kawalekswiata.pl
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